
 

 

LISTA RESULTANTE DO MÉTODO PACMA 

RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE UM (A) SECRETÁRIO (A)  

Mediante: Contrato a Termo Certo 

Concurso: 01/DGAPE/2025 

I. RESULTADO DEFINITIVO DO MÉTODO PACMA 

A presente publicação contém a lista de classificação após a aplicação do método Prova de 

Avaliação de Competências, Motivações e Aptidões, contendo as candidaturas Muito 

Favoráveis, Favoráveis e Excluídas, referente ao concurso 01/DGAPE/2025, com o 

objetivo de preencher 1 (uma) vaga, de secretário (a), para a Direção Geral de Apoio ao 

Processo Eleitoral (DGAPE), conforme anúncio de Concurso publicado no dia 29 de outubro 

de 2025.  

CANDIDATOS ADMITIDOS AO MÉTODO DE SELEÇÃO SEGUINTE 

Código do Candidato Valor da Pontuação Forma de Expressão 

01/DGAPE/2025-KQH7X 13 Valores Favorável 

01/DGAPE/2025-BFIXI 13 Valores Favorável 

01/DGAPE/2025-FHKWO 13 Valores Favorável 

01/DGAPE/2025-IFV9H 13 Valores Favorável 

01/DGAPE/2025-ONKHS 11 Valores Favorável 

01/DGAPE/2025-YHAXU 11 Valores Favorável  

01/DGAPE/2025-BHTUB 11 Valores  Favorável  

 

CANDIDATOS EXCLUÍDOS DO CONCURSO 

Código do Candidato Valor da Pontuação Forma de Expressão 

01/DGAPE/2025-NOYW6 _ Não compareceu 

 



 

 

 

 

II. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO 

Os candidatos podem solicitar esclarecimentos sobre a aplicação dos métodos de seleção 

no concurso através do correio eletrónico: concursodgape@gmail.com indicando o 

número do concurso no assunto. 

 

Publicado em 26 de janeiro de 2026. 
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